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Consiglio di Amministrazione

dell’8 luglio 2008

Modifiche da apportare alla Guida di gestione e rendicontazione dei piani formativi.

Decisione del CdA

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità, delibera le seguenti modifiche alla Guida di gestione e rendicontazione dei piani formativi aziendali del “Conto Formazione”:

· i piani formativi aziendali presentati a valere sul “conto formazione” di Fondimpresa devono prevedere un finanziamento minimo di Fondimpresa pari a 4.000 euro ed avere un valore minimo complessivo, comprensivo della quota a carico dell’impresa proponente, almeno pari a 6.000 euro.

I piani del “Conto Formazione” che prevedono l’utilizzo esclusivo del voucher formativo, devono prevedere un finanziamento minimo di Fondimpresa pari a 800 euro ed avere un valore minimo complessivo, comprensivo della quota a carico dell’impresa proponente, almeno pari a 1.200 euro.
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