
 

 

 
 

 
 

CORSO  
Di Formazione per RLST 

 
DURATA 64 ORE 

 
ABSTRACT  

 

Il corso si pone come obiettivo l’acquisizione delle conoscenze fondamentali per 
l’esercizio della funzione di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale. 
I corsi per RLST devono essere organizzati ed erogati ai sensi dell’Art. 37 in 
collaborazione con Organismo Paritetico. Il rappresentante dei lavoratori per la 
sicurezza territoriale (RLST) di cui all’articolo 47 comma 3 D.lgs.81/08 esercita le 
competenze del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) con riferimento a 
tutte le aziende o unità produttive del territorio o del comparto di competenza nelle 
quali non sia stato eletto o designato il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. 
L’RLST rappresenta direttamente i lavoratori nei confronti dell’impresa in materia di 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Il suo compito è quello di contribuire a realizzare 
un’effettiva prevenzione dei 
rischi secondo quanto disposto dall’art. 48 D.Lgs. 81/08.  
 
 
 
 



 

Per iscriversi  
è necessario compilare il seguente Forms che si attiva: 
cliccando sul seguente link  
Formazione per RLST – Compila modulo 
 
 
 
oppure inquadrando il seguente QRCODE 

 

 
 

 
Per info: 
OPRA LAZIO Valerio Pedemonti, 06/7000548 - v.pedemonti@gmail.com 
CGIL Lazio Giampiero Modena, 06/492051 g.modena@lazio.cgil.it  

IAL Nazionale Fulvio Londei, 06/3995529 f.londei.nazionale@ialcisl.it  
Davide Zucco, 06/3995528 d.zucco@ialcisl.it 

ERFAP Lazio - Antonio Belcastro - 0658335028 - a.belcastro@erfaplazio.org 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=CDOaAypKbkOF5xOxzj17hKAkG8ass0hLvLlDY5luj7hUOVpVQTQxMDZBUEtBRVM0S1RJVldEWkw0Mi4u


 

 
Articolazione Didattica 

n. DATA MODULO / 
Tematica 

Orario Docente Modalità 

 
 
 
 

1 
 

Martedì 
01/12/2026 

Presentazione del corso (a cura di OPRA Lazio)  
 

09.00 
13.00 

OPRA 

 
AULA 

Via 
Tanaro 

8 
Roma 

Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori 
La responsabilità civile e penale e la tutela assicurativa 
Il sistema istituzionale della prevenzione 
I soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D. Lgs. 81/08: compiti, obblighi, 
attribuzioni e responsabilità 
La "responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni, 
anche prive di responsabilità giuridica" ex D. Lgs. n.231/2001 e s.m.i. 

 
 
 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 
I criteri e gli strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi 
La considerazione degli infortuni mancati e delle modalità di accadimento degli stessi 

14.00 
18.00 

 
2  

Lunedì 
07/12/2026 

La valutazione dei rischi 
Il documento di valutazione dei rischi (contenuti specificità e metodologie) 
I principali fattori di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di 
prevenzione e protezione 

 
09.30 
13.30 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

 
Videoconferenza 

sincrona 

 
 

3 

 
 

Mercoledì 
09/12/2026 

L'organizzazione della prevenzione incendi, del primo soccorso e della gestione delle 
emergenze Attrezzature di lavoro e direttiva macchine. 
Rischio elettrico e lavori elettrici (norma CEI 11-
27) Agenti chimici: REACH e CLP 
La segnaletica di sicurezza 

 

14.00 
18.00 

ERFAP 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

 
 

Videoconferenza 
sincrona 

 
 
 

4 

 
 
 

Lunedì 
14/12/2026 

Videoterminali 
I dispositivi di protezione collettiva ed individuale 
Principi di Ergonomia 
La movimentazione manuale dei carichi: i rischi connessi con una delle attività più diffuse 
negli ambienti di lavoro 
Ambiente e luoghi di lavoro, Rischio radon, Rischio amianto, Ambienti confinati e\o sospetti 
di inquinamento, gestione rifiuti. 

 

 
 

09.30 
13.30 

 
ERFAP 

Docente 
qualificato 

D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

 
 
 

Videoconferenza 
sincrona 



 

5 
Mercoledì 

16/12/2026 
Infortuni su strada 
Rischi connessi all'assunzione di sostanze stupefacenti, psicotrope ed alcol 

14.00 
18.00 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

6 
DATA 

Da individuare La sorveglianza sanitaria 
09.30 
13.30 

ERFAP 

Docente 
qualificato 

D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

 
7 

DATA 
Da individuare 

Le denunce di infortunio e malattia 
professionale, Ruolo del patronato 
Tutela maternità e gravidanza 

09.30 
13.30 

ERFAP 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

n. DATA MODULO / Tematica Orario Docente Modalità 

8 
DATA 

Da 
individuare 

Il reinserimento e la continuità lavorativa (l’accomodamento ragionevole) 
14.00 
18.00 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

9 
DATA 

Da 
individuare 

Attività specifiche degli RLST: il Ruolo 
L’uso del sistema delle check list come strumento di lavoro 

14.00 
18.00 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

 
 

10 

DATA 
Da 

individuare 

Le attività di partecipazione e consultazione delle rappresentanze dei lavoratori 
Modelli di organizzazione e gestione della sicurezza 
Gli obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione 
Il documento unico di valutazione dei rischi da interferenze 
La gestione della documentazione tecnico amministrativa 

 

09.30 
13.30 

ERFAP 
Docente 

qualificato D.I. 
06/03/2013 

Da individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

 
11 

DATA 
Da 

individuare 

L’art. 28: Rischi ricollegabili al genere, all'età, alla provenienza da altri paesi, alle differenze 
contrattuali, ecc. 
Il rischio da stress lavoro-correlato e rischi psicosociali: mobbing, burnout, molestie e violenza sul 
lavoro. 

 
14.00 
18.00 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 
D.I. 

06/03/2013 
Da 

individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

12 
DATA 

Da 
individuare 

La consultazione e la partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza: natura, funzioni 
e modalità di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. 

09.30 
13.30 

ERFAP 

Docente 
qualificato 

D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

Videoconferenza 
sincrona 

13 
DATA 

Da 
 

L'informazione, la formazione e l'addestramento 
09.30 
13.30 

IAL Nazionale 
Docente 

qualificato 

Videoconferenza 
sincrona 



 

individuare Aggiornamento nuovo accordo Stato Regioni D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

 
 

14 

DATA 
Da 

individuare 

Le tecniche di comunicazione interpersonale e di gruppo 
09.00 
13.00 

 
ERFAP 

Docente 
qualificato 

D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

 
AULA 

Via 
Angelo 
Bargoni 

8  
Roma 

Il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda 
14.00 
16.00 

 
Verifica di apprendimento e consegna attestati 

16.00 
18.00 

IAL Nazionale 
ERFAP 

Docente 
qualificato 

D.I. 
06/03/2013 

Da 
individuare 

 


